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BAŞKAN : Gündemin Uçüncü Maddesinden de anlaşılacağı Uzere;5393 Sayılı Belediye Kanuırun
49'uncu nıaddesi 3,4 ve 5'inci fıkraları gereği Belediyemiz kadrosunda, norm kadroya uygun olarak
teknik, eğitinr ve danışınanlık alanlarında boş kadrolara karşılık göstermek suretiyle sözleşmeli
personel çalıştırılmaktadır. 5393 Sayılı Kanunun 49'uncu Maddesi Çerçevesinde Bakanlar Kurulunca
belirlenecek ücretlere göre tam zamanlı olarak çalışan sözleşmeli personele 2022 yı|ı için ünvan
tıazında ekli listede belirtilen net ücretin ve ek ödemenin yapılması, 2O22 yılı Temmuz ayında
n]emurlara gelecek zam oranlntn ücretlerine yansıtılması hususunu oylannıza sunuyorum, Yapılan
oylanıa neticesinde 2022 yılı içerisinde tam zamanlı sözleşmeli personel çalıştırılması ve ücretlerinin
ödenmesi MecIisimizce oy birliği ile kabul edildi.
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